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TITRE | : DISPOSITIONS PRELIMINAIRES
Article 1°" : Objet du réglement intérieur

En application des dispositions de I’article 15 des statuts du syndicat, le reglement intérieur fixe les
conditions et modalités d’application desdits statuts. Le réglement intérieur qui ne peut comprendre
de dispositions contraires aux statuts a la méme valeur que ces derniers.

Le présent reglement intérieur est communiqué a chaque adhérent par courriel ou mis a disposition
par voie d’affichage.

Article 2 : Adoption et modification

Le reglement intérieur, établi par le Bureau, est soumis a I’approbation de 1’assemblée générale
extraordinaire statuant selon les régles de majorité prévues a ’article 10-3 des statuts du syndicat
des médecins privés du Sénégal.

Les demandes de modifications sont formulées auprés du président du syndicat, soit par un ou
plusieurs membres du bureau, soit par au moins le quart des membres.

Le président soumet les propositions de modification aux membres du bureau avant adoption par
I’assemblée générale extraordinaire.

Dans tous les votes, aussi bien en bureau que dans les assemblées, en cas de partage des voix, celle
du président est prépondérante.

Article 3 : Conformité
Aucune disposition du reglement intérieur ne peut étre adoptée si elle n’est pas en conformité avec
les statuts du syndicat.
Toute stipulation contraire est réputée non écrite.

TITRE Il - ADHESION AU SYNDICAT
Article 4 : Instruction du dossier d’adhésion d’un médecin privé.

Les dossiers d’adhésion sont regus par le secrétaire général du syndicat qui le soumet au bureau
chargé de les instruire. Si le demandeur est un médecin réguliérement inscrit au tableau B de 1’ordre
national des médecins du Sénégal, le secrétaire général enregistre son adhésion apres paiement de
son droit d’adhésion, de la cotisation et approbation des statuts. L’adhésion est alors notifiée au
demandeur et sa carte de membre lui est délivrée.

L’information de 1’adhésion d’un nouveau membre est portée a I’attention des membres du syndicat
au travers du moyen d’information permettant la diffusion la plus large ( WhatsApp, courriel,
sms...).

Article 5 : Condition d’adhésion

Pour étre membre du syndicat, il faut remplir les conditions cumulatives suivantes :

- Etre un médecin réguliérement inscrit au tableau B de ’ordre national des médecins du
Sénégal

- S’étre acquitté de son droit d’adhésion

- S’étre acquitté de sa cotisation

- Avoir approuveé les statuts et le reglement interieur

Article 6 : Contenu du dossier d’adhésion
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Le dossier d’adhésion est composé de :

e La fiche administrative (nom, adresse,...)

e Une copie de sa carte de membre de 1’ordre national des médecins du Sénégal
e Une copie du document d’approbation des statuts......

TITRE 11l - ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT
Article 7 : Attributions des membres du bureau

Le bureau du syndicat est composé de :

* Le Président(e)

* Le Vice-président(e)

* Le Secrétaire Général(e)

% Le secrétaire Général adjoint(e)
* Le Secrétaire & I’organisation
+ Le trésorier(e) général(e)

+ Le trésorier adjoint(e)

% Les Présidents de commission que sont :

v' Le président(e) de la commission juridique et financiére

v’ Le président(e) de la commission chargé(e) de la communication et des relations extérieures.
v’ Le président(e) de la commission des activités sociales et culturelles.

v’ Le président(e) de la commission scientifique

Le président est €lu pour trois ans et rééligible une seule fois ; les autres membres du bureau sont
élus pour une durée de trois ans renouvelables.

Le bureau traite les affaires courantes du syndicat et se réunit sur convocation du secrétaire général
au moins une fois par mois. Il est chargé d’exécuter toutes les décisions arrétées par I’assemblée
générale, de mettre en ceuvre toute action ou programme dans D’intérét du syndicat et, le cas
échéant, de prendre les décisions urgentes.

Article 8 : Le Président

K/
°e

Il préside le bureau.

Il représente le syndicat dans tous les actes de la vie civile, notamment en justice, tant en
demande qu’en défense, et auprés des autorités administratives.

Il exécute les décisions des assemblées.

Il est chargé des relations exterieures

Il prépare les assemblées générales, convoque et préside ce dernier.

Il est ordonnateur de toutes les dépenses effectuées par le syndicat, signe conjointement avec
le trésorier tous les chéques et virements.

¢ |l signe les cartes de membres.

7/
X4

L)

7/
X4

L)

K/ K/
> 0:0 °e
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>

Article 9 : Vacance de la présidence
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En cas de vacance de la présidence, pour quelque motif que ce soit, le vice-président prend I’intérim
du président le temps de la vacance.

Article 10 : Le Vice-Président

¢+ 1l peut présider le bureau en cas d’absence du président.
% Il assiste le président dans la mise en exécution des décisions prises en assemblée.
1l peut recevoir du président délégation pour représenter le syndicat dans des réunions ou
manifestations.
Article 11 : Le secrétaire général
% Il assiste le président dans la mise en exécution des décisions prises en assemblée.
¢+ 1l peut présider le bureau en cas d’absence du président et du vice-président.

X/
X4

L)

Il vérifie et signe les procés-verbaux.
Il s’assure que les décisions du bureau sont conformes aux dispositions des statuts et du
reglement intérieur.

R/
A X4

Article 12 : Le secrétaire général adjoint
11 assiste le secrétaire général dans 1’exercice de ses fonctions et le remplace en cas d’empéchement.

Article 13 : Le trésorier

X/
X4

L)

Il tient a jour les comptes du syndicat.

Il assure les paiements

Il établit le budget annuel.

Il établit chaque année un rapport destiné a 1’assemblée générale des membres du syndicat.
Il envoie des relances aux membres du syndicat qui ne sont pas a jour de leur cotisation.

K/ X/ K/
LCIIR X X4

X/
X4

L)

Article 14 : Le trésorier adjoint
11 assiste le trésorier dans ’exercice de ses fonctions et le remplace en cas d’empéchement.
Article 15 : Le secrétaire a I’organisation

Il a en charge tout ce qui est relatif a I’organisation au niveau du Syndicat que ce soit au niveau
interne ou externe.

Avrticle 16 : Le président de la commission communication
Il est chargé de la communication au sein du syndicat de maniére a ce que tous les membres soient
toujours au méme niveau d’information. Il alimente le site web et gére la communication pour une
meilleure visibilité de celle-ci ; publie le journal du syndicat LE CADUCEE.

Avrticle 17 : La commission juridique et financiere

La commission juridique et financiére s’occupe des affaires juridiques et des questions a incidences
financiéres dans le fonctionnement du syndicat. Elle est dirigée par un président.

Article 18 : La commission scientifique
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La commission scientifique s’occupe de toutes les activités scientifiques du syndicat. Elle
coordonne la rédaction du journal du syndicat LE CADUCEE. Elle est dirigée par un président.

Article 19 : La commission sociale et culturelle

La commission chargée des activités sociales et culturelles est dirigée par un président. Elle
s’occupe de la vie culturelle et des affaires sociales du syndicat.

Article 20 : Commission Ad hoc

Une commission ad hoc peut étre créée pour les besoins d’étude ou de résolution d’un probleme
donné. Le comité présentera un rapport au bureau a la fin de ses travaux et sera dissoute des
accomplissement de sa mission. Le compte rendu des travaux devra étre fait au bureau.

Chacune de ces commissions définit les programmes d’activités de sa politique générale en se
basant sur les orientations retenues par ’AG et compilées sur au plan triennal. Ils peuvent
s’adjoindre toutes compétences nécessaires a la mise en ceuvre de leurs missions.

Avrticle 21: Les antennes régionales

Des antennes régionales sont mises en place dans les régions administratives. Chaque antenne
régionale est représentée par un coordonnateur. Les coordonnateurs sont rattachés au secrétaire
général. Leur role est de représenter le syndicat dans leur zone, d’aider a la promotion du syndicat
et au recrutement de nouveaux membres dans leurs régions respectives. Les coordonnateurs sont
élus pour une durée de trois ans. Une réunion est organisée une fois par mois dans les antennes
régionales pour faire le point de leur activité. Le coordonnateur se charge de remonter une fiche
trimestrielle d’activité au secrétaire général. Le syndicat doit apporter aux antennes régionales toute
I’aide nécessaire a I’accomplissement de leur mission. Elles sont composées d’un coordonnateur et
des membres qui représentent le syndicat dans sa zone géographique-

Article 22 : Le secrétaire exécutif

Il assiste le secrétaire général et le bureau dans leurs fonctions.

0,

% En collaboration avec le secrétaire général, il organise et assure le secrétariat de toutes les
réunions des instances du syndicat, notamment la convocation, la préparation, la rédaction

des comptes rendus et procés-verbaux du Bureau et de I’AG.

» Il assure la veille des appels a projets et des projets en cours d’exécution

% 1l assure la coordination de tous les projets financés du syndicat, informe le secrétaire
général régulierement et de fagon exhaustive notamment sur 1’état d’avancement des projets,

s 1l veille au respect des procédures de passation des marchés et aux exigences des bailleurs,

¢ 1l est en relation avec les fournisseurs et prestataires de services,

% 1l exécute toute mission demandée par le bureau.

Avrticle 23 : Convocation aux assemblées générales

Les convocations pour la tenue d’une assemblée générale sont notifiées au moins :

¢ Quinze jours avant la date fixée pour I’Assemblée générale ordinaire

¢+ Quarante-huit (48) heures avant la date fixée pour les assemblées générales extraordinaires.
Les convocations mentionnent I’ordre du jour, le lieu et la date de la tenue de 1’ Assemblée générale.
Les rapports sont envoyés quinze jours avant pour I’AGO.
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TITRE IV : Ressources

Article 24 : Droits d’adhésion et cotisation

Au sein du Syndicat, il est institué un droit d’adhésion et une cotisation annuelle. Le droit
d’adhésion exclut la cotisation la premiére année. Ils sont fixés comme suit :
% Le droit d’adhésion est fixé a Cinquante mille francs CFA (50.000) et son paiement donne

droit a une carte de membre
La cotisation annuelle est fixée a Cent mille francs CFA (100.000).
La cotisation est payable par tranche aupres du trésorier ou en une fois par espéces ou
chéque ou paiement électronique ou par virement bancaire ou dép6t sur le compte du
syndicat.
» Les membres d’honneur du syndicat qui le souhaitent peuvent participer financiérement aux

activités auxquelles ils sont convieés.
Les avoirs financiers du syndicat sont déposés dans un compte ouvert a son nom.
Tout retrait de fonds ne peut se faire qu’a travers la signature conjointe du Président et du Trésorier.
Toute somme encaissée par le trésorier devient la propriété du SYMEPS et ne peut étre retirée que
pour les dépenses engagées par le syndicat.
La cotisation annuelle est payée avant le 31 Mars de chaque année.

/7 X/
LXGIR X 4

L)

ARTICLE 25 : Cartes de membres

Les cartes de membres sont éditées et distribuées aux membres ayant acquitté leur droit d’adhésion.
Elles portent la signature du Président revétue du cachet du syndicat.

ARTICLE 26 : Entrée de fonds

Tout fonds versé au syndicat doit donner lieu a la délivrance par le trésorier d’un regu, extrait d’un
carnet a souches. Ledit recu devra revétir la signature et le cachet du trésorier

ARTICLE 27 : Sortie de fonds

Toute sortie de fonds doit étre constatée par une piece justificative diment établie et signée
conjointement par le trésorier et le président qui en est I’ordonnateur.

Avrticle 28 : Commissaires aux comptes

L’assemblée générale €lit en son sein deux commissaires aux comptes choisis en dehors du bureau.
Ils exercent un contréle financier et doivent éclairer 1’assemblée sur la régularité des opérations.

Titre V : Elections

Avrticle 29 : Eligibilité
Ne sont éligibles que les membres de plein droit, a jour de leurs cotisations et ayant au moins 02 ans
d’ancienneté dans le syndicat.

Avrticle 30 : Elections
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Les élections se déroulent par consensus ou par vote a défaut de consensus. En cas de vote, les
membres du bureau sont élus a la majorité absolue au suffrage universel au 1° tour et a la majorité
relative au 2° tour. Les élections sont nominatives pour chaque poste.

Article 31 : Vote par procuration

Tout membre empéché peut s’il le désire, voter par procuration. La procuration doit obligatoirement
revetir :

» L’identité, le cachet et la signature du mandant

» L’identité¢ du mandataire
Nul ne peut détenir plus d’une procuration

Titre VI : Discipline et sanction
Avrticle 32 : Discipline

Les membres du syndicat s’imposent une discipline impliquant le respect des régles de la profession
de médecin, des statuts et du reglement intérieur, mais aussi de leurs ainés.

Article 33 : Sanctions

Les sanctions applicables aux membres sont les suivantes :

Le rappel a I’ordre

L’avertissement

Le blame

L’exclusion temporaire

L’exclusion définitive (manquements graves aux statuts et au réglement intérieur).

YVVVYYVY

Le blame, I’exclusion temporaire et I’exclusion définitive sont prononcés par I’ Assemblée
Générale sur proposition du bureau et notifiés a I’intéressé.

Seule I’assemblée Générale est compétente pour prononcer les sanctions sur proposition du
Bureau, sauf le rappel a I’ordre pour lequel le bureau est compétent.

Article 34 : Conséquences de I’exclusion
Tout membre exclu perd les droits rattachés a sa qualité de membre sans possibilité aucune de
réclamer le remboursement des sommes versées au titre de son droit d’adhésion, de ses
cotisations ou toute autre participation financiére ou matérielle. En outre, il est tenu de restituer
tout bien et ressource, appartenant au syndicat.

Article 35 : Convocation avant exclusion

Avant D’exclusion, D’intéressé doit étre convoqué par le bureau pour s’expliquer sur les
manquements notés en attendant la décision de I’assemblée générale extraordinaire.

Article 36 : Cooptation d’un membre

En cas de démission, radiation ou exclusion d’un membre du bureau, le bureau pourvoit a son
remplacement par cooptation parmi les membres actifs du syndicat.
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Avrticle 37 : Modifications

Le présent réglement intérieur peut étre modifié a tout moment par I’assemblée générale
extraordinaire.

LE PRESIDENT LE SECRETAIRE GENERAL
Abdou Kane DIOP Alioune TABANE

Ampliation :
-Bureau (PR)
-Archives/chrono
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